[bookmark: _GoBack]新北市穀保家商就業組教師績效考核表
考核主管：就業組長
考核對象：導師、專業教師
具體事實說明：＊本表基本分75分，依實際配合情形加減分             
	考核要點/姓名
	姓名
	姓名
	姓名
	姓名
	姓名

	1.勞動部技能檢定中心技能檢定相關作業配合情形
	
	
	
	
	

	2.PVQC語詞測驗檢定相關作業配合情形
	
	
	
	
	

	3.各班證照通過調查相關作業配合情形
	
	
	
	
	

	4.全國技藝競賽指導情形及成效(指導老師適用) 
	
	
	
	
	

	5.全國技藝競賽配合情形(非指導老師適用) 
	
	
	
	
	

	6.職涯講座班級管理暨心得報告批閱情形
	
	
	
	
	

	7.就業宣導配合情形
	
	
	
	
	

	8.畢業班升學與就業調查配合情形
	
	
	
	
	

	9.實務增能計畫配合情形
	
	
	
	
	

	10.證能合一計畫配合情形
	
	
	
	
	

	11.其他配合相關事項
	
	
	
	
	

	總計
	
	
	
	
	

	具體事實說明
	
	
	
	
	


考核主管簽章：
