穀保家商112學年度學務處【生輔組】教師成績考核表

1、 考評對象：全體專任教師。
2、 考核標準：
1. 考核分數以75分為基準。
2. [bookmark: _GoBack]考核以加減7分為限，有特殊情況不在此限，唯應陳述具體事實。
3. 佔學務處總分30％。

	序
	項    目
	考 核 標 準
	配分
	加減分
	具 體 事 實 說 明

	1
	勤怠守紀評比
	1.學期各階段評比班級名次前三名 ＋1
2.學期評比總成績班級名次前三名 ＋2
3.學期各階段評比班級名次後三名 －1
4.學期評比總成績班級名次後三名 －2
	20
	
	

	2
	服裝儀容檢查
	學期服儀檢查不合格人數：
1.班級每月平均不合格人數達2人以下＋1
2.班級每月平均不合格人數達10人以上－1
	10
	
	

	3
	學生違規
	學期違規統計：
1.學生違規統計為全校班級前6名＋1
2.學生違規統計為全校班級後3名－1
	5
	
	

	4
	學生缺曠
	學期學生缺曠統計：
1.學生缺曠統計為全校班級前6名＋1
2.學生缺曠統計為全校班級後3名－1
	10
	
	

	5
	值週導護
	1.依時至指定崗位值勤
2.維護學生上放學交通安全
3.無法執勤能覓妥代理人並告知生輔組
	10
	
	

	6
	班級經營與學生生活輔導
	1.與家長聯繫情形
2.班級各項表現
3.班級學生向心力
	15
	
	

	7
	各項活動配合
	1.二年級打靶 
2.反毒戒煙
3.反霸凌
4.其他
	10
	
	

	8
	業務宣導配合
	1.資料確實審核
2.資料繳交情形
	15
	
	

	9
	其他
	1.積極推薦糾察並入選
2.校外住宿生訪視情況
3.積極協助學生提出學產基金申請
4.其他
	5
	
	

	總              分
	100
	
	


                                                                        
