
臺北縣私立穀保家商不合格教職員退休金撫卹金資遣金提撥規則 

中華民國 91年 12 月 31 日訂定發布 

中華民國 92年 09 月 23 日修正發布 

第一條  為辦理本校教職員工退休撫卹資遣辦法第二十九條所規範之教師

及職員之退休撫卹與資遣，訂定本規則。 

第二條 本規則有關退休年齡之認定，退休生效日期、退休撫卹資遣要件

及給與標準、辦理退休撫卹之程序等，參照本校教職員工退休撫卹

資遣辦法之規定辦理。 

第三條  為籌措本規則第一條所規範之教師及職員之退休撫卹與資遣經

費，特設置「不合格人員退休撫卹資遣基金專戶」(以下簡稱本基

金專戶)，由出納組保管，專戶儲存，非本規則第一條指定之用途，

不得動支。 

第四條  本基金專戶之提撥由總務處出納組製表，協同人事室、會計室於

每學期期初，自學生實收學費中，連同本校繳納私校退撫基金之

作業一併辦理。 

第五條  本基金專戶之提撥比率，暫定為本校每學期繳納私校退撫基金總

額的百分之二十。為調節基金餘絀，並得經校長之核可調整提撥

比率。 

第六條  本辦法自發布日施行。 

         【備註】本校教職員工退休撫卹資遣辦法第二十九條規定：「本辦
法施行前已進用未經教師審定、登記或檢定之不合格教師及未符私

立學校教職員加保資格表所訂資格之職員，由本校自行籌措經費支

給退休金、撫卹金、資遣金。」 

 

 


