
穀保家商 110 學年度第二學期期末校務會議紀錄 

時間：111 年 6月 30 日 13:10 

地點：鼎新樓視聽中心 

主席：嚴校長英哲 

出席人員：如簽到表                                             記錄：邱紫菱 

一、 介紹貴賓：家長會榮譽會長-張重雄、家長會長-林首慈、學生代表-班聯會會長

魏立緯、副會長洪嫚蔆、時尚科會長洪貫軒及餐飲科會長李健業。 

二、 主席報告：111 年 6月 30 日下午 1:10 宣佈 110 學年度第二學期期末校務會議會

議開始。 

三、 頒獎： 

1. 實習處頒發 110 學年新北市國中技藝競賽指導老師指導津貼及獎勵金。 

2. 輔導室頒發 110 學年第二學期個案認輔工作教師感謝狀。 

3. 本學期王泰雄主任、王庭玉教師及陳莉諪教師等人申辦退休獲准，建請鈞長頒

發紀念獎牌。 

(1) 莉諪老師退休感言：會做這個決定自己也想了很久，要離開學校說實在也

很捨不得，因為自己在這當了 3年的學生，加上在穀保服務 31年，前前後

後加起來 34 年，我一直在想我的人生還有多少個 34 年？2 年前的那場大

病，讓我感受到沒有健康，錢賺得再多都沒有用，學校環境改變以及教育

政策改變，都讓我發覺好像越來越無法適應這個環境，當我想要適應這個

環境時，我似乎需要準備得更多、更精進自己、更充實自己…才有辦法應

付學生及家長，但當我想要更精進自己、更充實自己時，我又很無奈…很



多東西想要教給他們，可是孩子不領情，這時情緒就會在矛盾之中，然後

一直在想…我還要這樣過下去嗎？後來想想應該要給自己一些時間，像明

修老師常常對我說：「你看起來恢復得很健康，因為你體重回來了！」，可

是失去的東西沒有辦法再回來，發現自己的免疫系統越來越差，前兩天為

了擋小腿上的疤痕選擇穿長裙，可是擦了藥之後非常不舒服，後來我決定

還是穿短裙，一開始我也以為是蚊蟲叮咬所產生過敏反應，後來醫生說是

血小管發炎，也因為是免疫系統所產生的狀況，所以覺得自己的決定應該

是對的，更何況我看得很開，連我的身後事…我未來的豪宅都買好了！接

下來是該過我自己該過的日子了，步調慢下來之後或許有機會還會回到學

校來跟各位同仁見見面，如果以後有需要幫忙的地方，我想我會義不容辭

地回來幫忙，也希望我們時尚科永遠存在，更希望我們穀保一直永續經營

下去，在這邊希望各位老師，在您很辛苦、很忙碌的時候真的要想想…健

康才是最重要的，沒有健康真的什麼都沒有，祝福各位未來身體健康！大

家順心如意！謝謝！ 

(2) 泰雄主任退休感言：今天真的是很有感觸的一天，我在民國 80 年進到穀

保，那時我還沒有小孩但已經結婚了，原本打算當頂客族不要生小孩，跟

太太說好就兩人過日子就好，這樣會比較快樂，因為養孩子是一件非常辛

苦的事情，尤其看到很多人帶小孩工作壓力非常大，但後來到學校第十年

終於生了一個小孩，我的小孩算是穀保幫我養大的，因為就是靠著在穀保

的工作來養育我的小孩，因為這樣能夠把我的小孩養育到大學及研究所畢

業，我真的非常感謝穀保願意收留我這位有一點自閉症缺陷的人，我真的



很感激！覺得穀保能包容不同類型的老師，能夠在穀保裡面當任一顆螺絲

釘，能為穀保做一些奉獻跟服務，這部分是讓我對穀保最感謝的地方，感

謝各位老師很兢兢業業，看著大家的努力，我也覺得應該像他們一樣努力，

所以穀保家商裡面很多老師其實都是我學習的榜樣，看見大家的努力及做

事情的態度，一步步讓我自己開始向大家學習一樣，感謝這些老師能夠當

我的模範及榜樣，一直到今年初覺得自己的體力在下降，覺得已經在穀保

做了 31年這麼長的時間是該好好的休息了，不然我這台機器很多地方都衰

敗下去了，可能健康部分占比較大的因素，所以也是毅然而然決定辦理退

休，感謝穀保的環境養育我的家庭，我這輩子算是奉獻在穀保了，對穀保

也是非常感恩，將來有機會我也願意回學校做服務及奉獻，再次謝謝穀保！

也希望大家有美好的將來！謝謝！ 

(3) 庭玉老師退休感言：我到了今天才比較有要退休感覺，因為我到今天早上

都還有學生需要輔導，到最後一天還有生意上門，原來我還有可利用之處，

我想跟大家分享很多年前高主任還在時，他跟我分享一位穀保老師的故

事，是一位老到我也不認識的老師，他們一起從穀保離開去了公立學校，

然後那位老師告訴高主任，他要等到可以領月退俸時才要退休，但他後來

車禍就…無法領到月退俸，當高主任告訴我這則故事的時候我還算年輕，

等到了這幾年我突然覺得…身體等等，其實我也不想承認我老了，但最近

眼睛玻璃體退化及頸椎四節退化，感覺自己看電腦的時間太久了，能力又

有限，感覺自己真的該離開工作這麼久地方，那個感覺真的很特別，走在

校園裡這一草一木我曾經都視為日常的必然，可是以後都再也不屬於我



了，我曾經跟學生說等你們畢業之後學校就沒有你的桌椅了，我也快要沒

有桌椅了，這樣的感覺是很特別的，我們每一個人都在穀保度過重要人生

階段，不管是結婚生子等等，不管是否有經歷這些階段，都把人生黃金歲

月用在這個學校，除了感謝之外…我真的會覺得在這當中成長真的是很特

別，個人覺得我比較特別是從夜校到日校，然後從幼保科、家政科及綜職

科倒了之後我又到輔導室，我自己都覺得很不好意思穀保這麼栽培我，我

卻把三科都做倒了，然後最後落腳在輔導室，今天是期學結束的一天，最

近的備課我還是都會來，所以請大家不要用懷疑的眼神質疑我為什麼還會

出現在學校，我還是會留在穀保至 7 月 7 日跟大家一起到備課結束，也非

常感謝各位同仁的陪伴，不管是我陪各位或是各位陪我，我想穀保都是我

們永遠非常印象深刻及充滿美好回憶的地方，感謝大家！感謝學校！謝謝。 

三、 主席：因麗娟科主任即將離職，但她對學校貢獻很多，她在學校這 9年培訓的學

生拿到全國金手獎是基本配備，請麗娟科主任上台發表感言。 

麗娟科主任感言：你們真的很壞…我昨天哭第五次了，希望今天不要再哭第六

次，會離職是因為我媽媽今年 70 歲了，所以我想回去陪她，很謝謝學校很支持

我，我今年 47 歲…沒想到考教甄竟然考到全國第一，現在才覺得原來學校的師

資真的很強，連我自己都嚇一跳，自己滿幸運桃園考上永豐高中及全國選上中壢

高商，因為我媽媽就住在中壢，所以在昨天確定選擇中壢高商，未來大家還會有

機會再見面，目前身體還滿健康的，還是會在教育界服務，希望大家以後多多照

顧多媒科，多媒科老師很少所以希望大家可以特別體恤他們一下，人少的時候真

的滿辛苦的，謝謝各位！ 



四、 主席：110 學年度第二學期期始校務會議決議事項請參閱。 

五、 校務會議 

各處室報告：（如會議資料）。 

六、 各處室補充報告： 

教務主任：(詳見期末校務會議資料 p8〜p32 暨附件 PTT 檔) 

1. 簡報內第四大項 111 學年課程計畫書(高一適用)，第一點增列部定必修本土

語言 2 學分的第二種建教班一年級(1/1 學分)，更正為體育班一年級(1/1 學

分)。 

2. 7/7(四)研習設計思考融入教學皆採實體研習，在視聽中心辦理。 

學務主任：(詳見期末校務會議資料 p33〜p74 暨附件提案單資料檔) 

總務主任：(詳見期末校務會議資料 p88〜p89) 

會計主任：(詳見期末校務會議資料 p90) 

人事主任：(詳見期末校務會議資料 p92〜p96) 

1. 因學務泰雄主任退休，新學年學務主管業務由劉哲惠老師接任。 

2. 人事室期末工作檢討資料在 p.92~94，請同仁參閱。 

(1) 同仁手上的值班資料 6/17 提交送印，之後如有更換異動者請同仁牢記！人

事室不再發紙本值班通知單。同仁如果要更換值班日期請至人事室更改。 

(2) 110 學年度起，上、下班出勤時間已無平日、寒暑假之分，同仁有事無法

到校請依出勤管理辦法規範之時間辦理請假。 

3. 同仁欲調整增額提撥金額者，請於下週四(7/7)下班前至人事室填寫新的申請

書，俾便於 8月執行變更作業。 



4. 代新北市政府宣達防疫事項：有關本市所屬學校教職員工生不論平日或假日

出國，均應依中央規定，明確填報使機關知悉，出國假單需經首長或其授權

者核准，俾利機關進行後續人員健康管理及人力管控等相關防疫作為。當事

人返國後，應配合疫情指揮中心最新規定進行居家檢疫等措施，凡非因公出

國者，倘請防疫隔離假為不予支薪，以上事項請同仁遵照辦理。 

實習主任：(詳見期末校務實習處會議資料暨附件 PTT 檔) 

1. 簡報內因應 111 商賽，開學及調整上課日期，建教班停課時間更正為 11月 30

日，其他皆為正常上課。 

七、 提案討論： 

案由一：訂定「新北市穀保家商學生在校作息規定」乙案。 

說明：如提案單說明。 

表決結果：出席人數 97 位，同意 78票，本案決議通過。 

案由二：修正「新北市穀保家商導師責任制實施辦法」乙案。 

說明：如提案單說明。 

表決結果：出席人數 97 位，同意 92票，本案決議通過。 

案由三：修正「穀保家商導師請假自覓代理人實施辦法」乙案。 

說明：如提案單說明。 

表決結果：出席人數 97 位，同意 89票，本案決議通過。 

案由四：修正「新北市穀保家商整潔競賽辦法」乙案。 

說明：如提案單說明。 

表決結果：出席人數 97 位，同意 83票，本案決議通過。 



案由五：修正「新北市穀保家商專任運動教練評審委員會設置要點」乙案。 

說明：如提案單說明。 

表決結果：出席人數 97 位，同意 81票，本案決議通過。 

案由六：修定新北市穀保高級家事商業職學校「建置學生習歷程檔案作業補充規定」

乙案，請討論。 

說明：如提案單說明。 

表決結果：出席人數 97 位，同意 90票，本案決議通過。 

案由七：修定新北市穀保高級家事商業職學校「學生申訴評議委員會組織及運作辦

法」乙案，請討論。 

說明：如提案單說明。 

表決結果：出席人數 97 位，同意 92票，本案決議通過。 

八、 臨時動議： 

1. 陶德芳老師：因淑錦老師今日請假，代淑錦老師提議改選 111 學年度高愛基金

會委員代表，提議人選共 3 位有曉欣老師、碧霞老師及明娟老師，請校長再提

名一位委員。 

主席：因為委員性別建議不得同一性別，提議第 4位委員就由世銘老師擔任。 

九、 校長結論：(詳見期末校務會議資料 p7) 

1. 2 年半前我們都不曉得肺炎疫情會變這麼嚴重，對於政府措施有些我也不認同，

當然每次改變都有他當時的背景，現在疫苗大家都打三劑了，還有現在的遠距

教學及成績多元評量，現在這些政府決定政策的官員也都是第一次碰到，但我

們對上面的人要求都特別多，認為他們做不好都是事後諸葛亮，所以要慢慢調



整自己，對於政府的政策如果自己沒特別厲害，大概就是坦然面對就好。 

2. 前幾日樹人家商校長打電話來詢問我們今年新生收多少人了？我很直白的說目

前 391 人去年 395 人，樹人家商校長說他們目前大概 450 人，預計今年學生總

人數有 800 人就不錯了，最近這幾年穀保建教班學生佔大多數，若像以前以樣

沒有建教班可能會變第二個清傳，我們現在學生總人數一千多人也不要沾沾自

喜，是很多人在背後額外付出的努力。 

3. 11 月底的全國商賽由實習處統籌，若到時有麻煩到各位老師及學生歡迎提供意

見，還有耐震補強我也沒碰過兩次招標都流標，這週已另外找廠商來估價及要

求 8 月底前是否能完成？素華主任急、玉芬主任很急、我也很急，因為暑假期

間各種活動都在鼎新樓舉辦，但如果無法在期限內完成，也必須厚著臉皮到新

北市工務局告知實際情況，縱然工務局同意至明年再補強，我們也必須承擔各

種風險，請大家多體諒和義不容辭的幫忙。 

4. 去年 109 學年決算赤字負兩千多萬，今年決算尚未出爐，不過 111 學年預算已

編列完成，三棟大樓補強預估三千萬，加上各種經常支出大概需要七千多萬，

學校結餘剩二至三億左右，若真的執行七千多萬大概到明年這時候也沒剩多少

了，所以為什麼要這麼節流？不然學校會無法運作下去。 

5. 仰望目前招收新生約為 15人，因共用學校環境，未來會很多需要磨合的地方。 

6. 未來 7 間無線上網教室及 300 多台的平板，因應新的教育政策希望老師在暑假

期間可以多學習怎麼用平板授課，要有資訊化的教學能力。 

7. 請多增進自己雙語教學及本土語言教學能力，因應未來教學現場的需求，讓自

己更多功能更有彈性。 



8. 以前的學生及家長都跟現在不同，必須要用現在的氛圍去看待學生及家長，不

要再用以前的方式對待，否則隨時可能會踩雷。 

9. 最近看到各位同仁請假原因幾乎都是病假回診或是帶家長去看病，請大家務必

多多注意健康。 

十、 家長會長(林首慈)：這學期因防疫關係，變得突然可能隔天需要在家線上上課，

這一路上所有老師都辛苦了，祝福各位在暑假期間心想事成！天天順心！ 

十一、 榮譽會長(張重雄)：今天大家討論對學校幫助很大，大家都很有心放在學校，

看到三位退休的老師我很感動，他們都很感謝學校，我希望他們三位很光榮的退

休，以後的生活更精采，祝各位大家平安！謝謝！ 

十二、 學生代表： 

1. 班聯會會長-魏立緯：感謝各位師長很替我們學生著想，也願意替我們付出，各

位處室的主任們也把這學期的事物報告的很完善很清楚，雖然有不足的地方，

但也很願意的去改變或是找出替代方案，很感謝每位老師為我們學生付出與努

力。 

2. 班聯會副會長-洪嫚蔆：參加會議後才發現老師們的業務，不是只有平常看到的

這樣，其實私底下還有很多是我們不知道的，老師們都很為學校及學生們著想，

想對各位老師說你們真的很辛苦，也很謝謝這麼照顧我們學生。 

十三、 散會。 


