
穀保家商 110 學年度第一學期期末校務會議紀錄 

時間：111 年 1月 20 日 13:10 

地點：鼎新樓視聽中心 

主席：嚴校長英哲 

出席人員：如簽到表                                             記錄：邱紫菱 

一、 主席報告：111 年 1月 20 日上午 1:10 宣佈 110 學年度第一學期期末校務會議會

議開始。 

二、 頒獎： 

1. 頒發新北市 110 學年度高級中等以下學校推動實習業務有功表揚第一名。 

2. 頒發本學期楊俊雄老師(有事請假)及陳之平先生辦理退休，請校長頒發退休紀

念獎牌。 

3. 頒發 110 學年度全國技藝競賽指導老師津貼，美顏組-蔡明娟老師、美髮組-郭

素玉老師、文書處理-周琮智組長、商業簡報-林淑錦老師、網頁設計-徐麗娟科

主任、烘焙-江裕春科主任、中餐-鐘森盈老師、電腦繪圖-王倩怡老師、餐飲服

務-江裕春科主任、商業廣告-陳慧萍老師及程式設計-顏萍宜老師，感謝以上老

師從二年級下學期至三年級上學期辛苦培訓選手。 

三、 主席：110 學年度第一學期期始校務會議決議事項請參閱。 

四、 校務會議 

各處室報告：（如會議資料）。 

五、 各處室補充報告： 

教務主任：(詳見期末校務會議資料 p9〜p37 暨附件 PTT 檔) 



主席： 

1. 108 課綱實施至今第三年，包含輔導室已多次提及學生學習歷程檔案，各位可

能同我一樣對學習歷程檔案評價不一，到底效果如何我們且看今年大一入學

新生或老師怎樣看待這部分。 

2. 目前需要擔心 111 學年度入學學生升高二時及 112 學年度入學的高一學生，

同時都需要本土語言的課程師資在哪裡？不管各位老師去修學分、參與研習

或考相關證照據說都需要有字音字形的教學功能，目前都有很大困難度，加

上羅馬拼音可能會死一片，既然是政策請大家咬牙服從這樣的政策，若有研

習機會希望能有夠多老師參與。 

3. 2030 年雙語教學僅剩 8 年，時間很快就到了，前陣子看到成龍老師及素玉老

師教學觀摩感覺不錯，素玉老師當時有提及自己以前很討厭英文，未來如果

以機會可請素玉老師分享面對英文這樣的恐懼感。 

學務主任：(詳見期末校務會議資料 p38〜p77) 

主席： 

1. 寒假期間請持續關注全校防疫群組。 

2. 大部分家長認為只要學生進校門口及回到家裡之前，包含回家路上的安危都

會希望學校處理。 

輔導主任：(詳見期末校務會議資料 p78〜p90 暨附件 PTT 檔) 

主席： 

1. 從過去到今日世代改變，教育及班經要求不能用過去的方式對待學生，因為

可能隨時都會觸法。 



2. 學生輔導紀錄及家長連繫簿請勿複製貼上。 

總務主任：(詳見期末校務會議資料 p91〜p92) 

主席：因總務主任今日在處理清洗水塔停水問題，請各位參閱總務處會議資料。 

實習主任：(詳見期末校務實習處會議資料暨附件 PTT 檔) 

主席：申請專案計劃我希望老師們能讓學生知道這個經費是哪裡來的？這些經費不

是平白無故來的，要讓學生養成感恩的心。 

會計主任：(詳見期末校務會議資料 p93〜p94) 

人事主任：(詳見期末校務會議資料 p95〜p98) 

1. 自 111 年 1 月 1 日起公保費率由 12.53%調降為 10.16%。111 年度軍公教員工

待遇決定調整 4%，仍應立法院三讀通過並奉總統公布，完成法定程序後，才

有正確的軍公教員工適用之俸(薪)給支給數額表。其數額表將影響本校專任

教職員之公、健投保金額及退撫儲金提撥數額，公布後，再行自 1 月份做調

整補繳及補提其應納金額。 

2. 再次提醒同仁本校差勤系統為套裝軟體，其年度採會計年度(即 1/1~12/31)。

同仁要了解整學年度(當年 8/1~次年 7/31)之事(或病)假總時數時，應將

110/8/1~12/31，加上 111/1/1~7/31 已請事(或病)假時數合併計算，即為個

人整學年度內，請事(或病)假之總時數。 

六、 提案討論： 

案由一：1.修訂穀保學校財團法人新北市穀保高級家事商業職業學校參加全國技藝

競賽學生及指導教師獎勵辦法辦理。2.全國技藝競賽之指導老師為學生、學校爭取

最佳績，投入時間與心力很多，為肯定及感謝指導老師的投入，增列指導老師依其



指導職種給予行政敘獎。3.考量全國技藝競賽指導老師培訓投入的時間與心力較一

般校外專業技能(藝)競賽多，並依考核委員於考核會中建議全國技藝競賽獲獎之指

導老師獎勵需與之有差異，因此提出修正行政敘獎。由以下三點建議進行投票： 

甲案(原案）：一、增列說明第七項：七、指導老師依指導職種給予行政敘獎嘉獎乙

次。二、附表一，補標明：參賽選手則依照個人獎項或團體獎項擇優頒發獎勵金。

三、全國第一、二、三與金手獎，指導老師嘉獎兩支修改為小功乙支，優勝獎指導

老師原嘉獎乙支修改為嘉獎二支。 

乙案(振賢老師提議）：一、同原案。二、同原案。三、全國第一、二、三名改修為

小功貳支，金手獎指導老師嘉獎兩支修改為小功乙支，優勝獎指導老師原嘉獎乙支

修改為嘉獎二支。 

丙案(麗芳老師提議）：一、同原案。二、同原案。三、全國第一名改修為大功乙支、

二、三名改修為小功貳支，金手獎指導老師嘉獎兩支修改為小功乙支，優勝獎指導

老師原嘉獎乙支修改為嘉獎二支。 

表決結果：出席人數 99 位。甲案 1 票、乙案 45 票、丙案 30 票。經主席裁示本案以

票數相對多數決議乙案修正通過。 

七、 臨時動議：無。 

八、 校長結論：(詳見期末校務會議資料 p8) 

1. 因少子化學校及各位老師要怎樣的因應作為？請要有心理準備不要太樂觀，出

生人口數沒有最低，只有更低！ 

2. 不管是主動或是被動開源專案計畫對學校都有一定程度挹注。 

3. 本學期垃圾清潔為秤重收費，請務必落實垃圾分類。 



4. 爭取專案計畫經費和編列行政預算都很辛苦，執行亦須費心安排，事後支出核

銷費用請盡速完成以利後端人員結算。 

5. 教育部及教育局各項政策不管是主動還是被動…有些政策我也不認同，但還是

得做，如 2030 年雙語教學未來也沒人知道效果如何？到時有多少人能做到？但

還是希望大家多多支持。 

九、 學生代表班聯會副會長(朱亮穎)：對於各處室主任講解感覺都非常用心很替學生

著想，聽完覺得在穀保算是很幸福的一件事。 

十、 榮譽會長(張重雄)：校長、會長、各位主任及各位老師大家好！我看今天大家都

很辛苦很認真在為這個學校招生問題付出，我也看到穀保家商很優秀要辦全國比

賽，辦這個很辛苦，但辦成功了看是否能多招幾個學生，雖然要辛苦一點我希望

大家多多合作努力。我有成立二年級獎學金，目前只有六位都是比較清寒的同

學，營養午餐補助及其他有需要的請找阿敏小姐或圓妮組長申請。 

十一、 家長會長(林首慈)：校長、主任及各位老師大家傍晚好！祝大家新年樂！大家

明年見！謝謝。 

十二、 散會。 


