
穀保家商 107 學年度第二學期期始校務會議記錄 

時間：108 年 2 月 15 日 12:40 

地點：鼎新樓視聽中心 

主席：嚴校長英哲 

出席人員：如簽到表                                                記錄：李文鈴 

一、 主席報告：108 年 2 月 15 日上午 12:40 宣佈 107 學年度第二學期期始校務會議

併 2 月校務月報會議開始。 

二、 介紹與會貴賓 

     現任家長會楊會長、家長會榮譽會長大哥大(張重雄先生), 2 位學生代表(班聯會

會長、副會長):吳冠緯、蔡明蕎。 

三、 校務會議 

 各處室報告：（如會議資料）。上學期期末校務會議決議事項，因寒假時間不長，

有些議題還没有討論成熟，請容於 107-2 月報如有確認再報告。 

四、 各處室補充報告： 

     教務主任： 

1. 教學組補充，從上學期重補修就已改變方式，上學期就先行勾選預備補修科

目，因應同學需求開課，第 2 階段發繳費單，請各班導師協助，若還有要補選，

請洽教學組。 

2. 註冊組補充，若班上有轉科、班的同學，座號請待教學組安排的號次再進行調

整，學號也無法先給，需待建教班下學期學學期切入後才能予以調整。 

3. 為因應 108 學年課綱需求，委由設備組試行天方系統線上點名作業，擇一種子

班，試行順利將召開種子班說明會。 

4. 下學期新的選修課程，選書的部分改期至(4/8～4/26)，試行先請各書商將教用



書集中在圖書閱覽室，屆時將另行公告時程請老師集中在圖書室進行評選作

業。此舉在○1 能齊聚任課教師貼切進行評選○2 避免資源浪費。 

    輔導主任： 

1. 報告分 2 個部分，1 是與政策相關的通報、提醒 2 是開學相關事務。(因會議資

料公布的較早，故相關業務請以學校公布行事曆為準)。 

2. 附件：教育人員責任通報事件類別暨校安通報類別對照表，建議同仁列印下來

置於辦公桌以利即時通報。 

3. 今年有針對學障學生做就業轉銜的業務，但若有報名參加升學就不能參與此方

案，二擇一。 

4. 全校期初個別化教育計畫繳交截止日，配合班級名條順延至 3/15，3/8 會將各

班需求表寄給老師，今年高一特殊生異動非常多，建議高一任課老師先不填寫

他們的 IEP，請老師收到資料後再填寫。 

5. 以往的期末 IEP 在 6 月舉行，今年在 5/31 舉辦，主因在今年有向新北市教育

局申請親職講座經費，需在 5/31 前完成，高一、二、三 IEP 訖點亦為 5/31。 

6. 重要提醒:各班輔導紀錄，建教乙班的部份請在時限前完成登錄，輔導紀錄是

非常重要的班級經營依據，一定要依時繳交上網登錄。 

7. 輔導室這學期有一位實習老師黃瓅霈，時間是週二下午及週三上午到校，支援

認輔諮商及小團體心理測驗部份再請老師多給予協助。 

   總務主任： 

1. 主席、各位同仁大家好，總務處資料請參閱第 13 頁，以下僅針對幾點做說明，

其他內容請自行參閱即可。有關工程部分，寒假期間完成因隔鄰動工造成的進



德樓龜裂修繕工程，主要整修一樓樑柱、三樓女廁外天花板、145 女兒牆破損、

125 及 145 第一扇窗窗台裂痕；感謝隔鄰廠房回饋本校免費將一樓天花板順勢

粉刷完成。另有鑑於活化目前閒置空間，但又有預算的限制，寒假期間先請廠

商將原團諮室地毯清除，愛校學生初步清理，希能於三月底前就二三樓擇一空

間做為開會場地。 

2. 關於第伍點校園安全，請導師能多加注意班級課後輔導或選手培訓晚歸情形，

共同關心學生返家安全。非上班時間進出校園，請主動出示刷卡證件供保全人

員登記，若有保全員未登記未詢問即讓同仁進入校園之狀況，請能轉告總務處

做後續敦促導正的依據，謝謝。 

3. 第陸點班級教室設備部分，上學期初請股長盤點教室設備並保留覆核後的明細

表影印本，預計下週集合公物股長，依據影印本再次清查設備數量及狀況，並

至總務處回報簽名確認，請各班導師協助清點確認無誤，總務處會不定期抽點。 

4. 補充一點，各行政單位或老師上電子公文系統進行簽呈或採購請修等業務時，

若有會辦到實習處，請勿點選實習主任，請直接會辦實習組長，否則恐造成公

文卡章停滯不前的情形。 

 主席補充：寒假期間大門壞了幾天，連絡廠商但因適逢過年期間廠商也休假，造成

不便在此致歉，本週二已修補完畢。有些單位提出空間活化的部分，待整理後會通

知相關單位。 

 人事主任： 

1.再次提醒同仁幾項事情： 

   (1)所有假別(含公差假、公假)都須辦理請假手續及找職務代理人，尤其有導師



職務請 1 天假者，應找專任教師。 

   (2)教師學期中請假出國要在三不原則(不調課、不補課及不代課)下，並應事先

經學校核可後，才可依請假程序辦理請假。 

   (3)自 101 年度起校務會議或會報中多次宣導教師至校外兼職兼課，應事先向校

方申請核可。迄今仍有同仁未遵循此規定，等對方學校函文請學校回覆同意函時，

學校才知悉，請同仁務必遵守法令。 

   (4)教師同仁申請退休時間務必在規定時間內提辦，次年 2 月 1 日退休生效，應

於 10 月 15 日前提繳資料；當年 8 月 1 日生效，則於 4 月 15 日前繳交資料。 

2.更正積分表計算 5 年獎懲積分起訖時間，原郵件通知同仁核算 5 年獎懲積分起訖

時間 102.07.01~107.12.31 核算後為 5 年 6 個月，應更正為 103.01.01~107.12.31

為 5 年計算基礎。 

主任教官：(詳見附件 ppt 檔) 

五、 提案討論：無。 

六、 臨時動議：無。 

七、 校長結論(詳見期始校務會議資料 p17～p18) 

1. 請參閱 107 學年度北區私立高級中等學校全校及新生人數一覽表，不要妄自菲

薄也不要自視甚高，一步一腳印按照我們的步伐走。 

2. 表揚資二仁黃靖翔同學導師呂金昇老師，感謝醒吾科大師生一起拍攝的紀錄片

-一起飛翔，以觀眾的角度看這個小孩真的不簡單，這個班級導師運作的很好，

我相信很多班的老師都很盡力在維持像這樣 IEP 的學生，再次感謝老師及支持

的同學。 



八、家長會長(楊仁甫)： 

教育是一種良心的事業，感謝各位老師長期給學生及家長們的支持，謝謝你們 

，祝福大家新年快樂。 

九、 學生代表(會長：吳冠緯、副會長:蔡明蕎)： 

冠緯：這是最後一次和大家相見，下一次相信可能是在畢業典禮上，任職班聯會

這一路上遇到不少挫折，感謝師長們的支持與鼓勵，大家應有看過班聯會的尋寶

密技接下來會拍攝一部畢業的微電影，穀保之星也即將開始，請大家拭目以待。 

明蕎：很榮幸選上副會長，過程中學習到很多，表達能力也進步很多，謝謝大家。 

十、 主席補充：減少 54 名學生，包括輔轉及無意願繼續就學等，雖然這幾天有新招

轉學生，截至 1 月底學生人數是 2014 人，比預期快了些，破 2000 人應難避免。 

十一、 散會。 
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